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AREA 5 - SERVIZI FINANZIARI - ENTRATE COMUNALI

______________________________________________________

DETERMINAZIONE N. 1093 DEL 30/04/2026

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA
DI N° 1 POSTO DI FUNZIONARIO SPECIALISTA TECNICO
INGEGNERE CIVILE – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’
ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX. CAT. D) – A TEMPO
PIENO ED INDETERMINATO – APPROVAZIONE ELENCHI
CANDIDATI AMMESSI – AMMESSI CON RISERVA – NON
AMMESSI.
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IL RESPONSABILE DI E.Q. DELL’AREA 5°

VISTA la propria determinazione n° 1971 del 17 Ottobre 2025 avente per oggetto: Indizione
concorso pubblico per esami per la copertura di n° 1 posto di funzionario specialista tecnico
Ingegnere civile – Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (Ex. Cat. D) – a tempo pieno
ed indeterminato - Approvazione;

VISTA la propria determinazione n° 2305 del 20/11/2025 avente per oggetto: Modifica parziale e
riapertura termini del concorso pubblico per esami per la copertura di n° 1 posto di funzionario
specialista tecnico Ingegnere civile – Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (Ex. Cat. D)
– a tempo pieno ed indeterminato;

DATO ATTO dell'avvenuta pubblicazione, nel portale di reclutamento INPA e sul Sito
Istituzionale dell'Ente, di tale Bando di Concorso;

PRESO ATTO che sono pervenute entro i termini di scadenza del bando, n°74 (settantaquattro)
domande di ammissione regolarmente protocollate;

VISTA la propria determinazione n°659 del 17/03/2026 avente per oggetto: Nomina Commissione
esaminatrice del concorso pubblico per esami per la copertura di n° 1 posto di funzionario
specialista tecnico Ingegnere civile – Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (Ex. Cat. D)
– a tempo pieno ed indeterminato;

VISTO il verbale n° 1 del 29/04/2026 con il quale la Commissione Esaminatrice ha proceduto
alla disamina del bando e successivamente alla verifica dei requisiti specifici previsti dal bando
e dichiarati dai candidati nelle n° 68 domande di partecipazione al concorso in oggetto
pervenute ed a seguito di tale verifica, ha predisposto l’elenco dei candidati ammessi alla
procedura concorsuale (all.1), l’elenco dei candidati ammessi con riserva (all.2) e l’elenco dei
candidati esclusi alla procedura concorsuale (all. 3) con le relative motivazioni ed i tre elenchi
costituiscono parte integrante e sostanziale del predetto verbale;

VISTO il D.lgs. 30/03/2001 n. 165 e s.m.i. ed in particolare l’art. 35 Reclutamento del personale,
l’art. 35 bis Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di Commissioni e
nell’assegnazione degli Uffici, l’art. 53Incompatibilità cumulo di impieghi ed incarichi, l’art. 57
pari opportunità;

VISTI in particolare:

 l’art. 34 bis del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i;

 l’art. 30, comma 2 bis del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i;

 l’art. 4, comma 1, della Legge n° 114 dell’11/08/2014 (conversione con modificazioni
al D.L. n° 90/2014) che ha apportato sostanziali modifiche all’art. 30 del D.Lgs. n°
165/2001;

 il Decreto Regionale delle Autonome Locali e della Funzione Pubblica, n° 17 del
16/02/2023;
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 il Vigente C.C.N.L. relativo al personale del comparto Funzioni Locali – Triennio
2022/2024 sottoscritto il 23 Febbraio 2026;

 il vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

VISTO il vigente Statuto Comunale;

VISTO il Decreto Sindacale n°27 del 24/12/2025 di attribuzioni delle Funzioni Dirigenziali
di questa area 5;

Tutto ciò premesso;

DETERMINA

Di approvare, per i motivi esposti in premessa, i sottoelencati elenchi di cui al verbale n° 1 del
29/04/2026 della Commissione Esaminatrice:

 l’elenco dei candidati ammessi alla procedura concorsuale (all.1);
 l’elenco dei candidati ammessi con riserva (all.2);
 l’elenco dei candidati esclusi alla procedura concorsuale (all. 3) con le relative motivazioni

Di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato, con valore di notifica agli
interessati, sul portale unico del reclutamento INPA oltre che all’Albo Pretorio online e sul sito
web istituzionale del Comune di Comiso nella HOME PAGE e nella sezione
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE -Bandi di Concorso.

Il Responsabile del Procedimento Amministrativo

Giovanna Iacono
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005)

L’Incaricato di Elevata Qualificazione
AREA 5 - SERVIZI FINANZIARI - ENTRATE

COMUNALI

Dott.ssa GIOVANNA IACONO
(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005)










