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ORIGINALE

DETERMINA DELL’INCARICATO DI ELEVATA
QUALIFICAZIONE DELL’AREA 1

n. 134 del 27 Dicembre 2023

L'anno duemilaventitre addi 27 del mese di dicembre nella Residenza Municipale 1’incaricato di
Elevata Qualificazione dell'Area 1, di cui all'apposito decreto sindacale di nomina n. 18 del 26.10.2023,
ha adottato ai sensi dell'art. 107 del D. Igs n. 267/2000, la seguente determinazione avente per:

OGGETTO: PNRR - M1 C1 - INVESTIMENTO 1.2 “INVESTIMENTO 1.2 ABILITAZIONE
AL CLOUD PER LE PA LOCALI - COMUNI (luglio 2022)”; CUP H51C22001690006 — CIG
AO3E9BFB92 - Affidamento




L’INCARICATO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE DELL’AREA 1

Premesso che con determinazione a contrarre n. 132 del 15.12.2023 dell’incaricato di E.Q. dell’Area 1
¢ stato dato avvio all’espletamento di una trattativa diretta tramite MEPA del servizio relativo al PNRR
- M1 C1 - INVESTIMENTO 1.2 “INVESTIMENTO 1.2 ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA
LOCALI - COMUNI (luglio 2022)”; CUP H51C22001690006 — CIG A03E9BFB92, individuando il
RUP nella persona del dott. Giuseppe Strada che ai sensi del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 - articolo 14
commi 2 e 3, dichiara di non aver stipulato contratti a titolo privato o ricevuto altre utilitd con
I’operatore economico affidatario del presente provvedimento;
Considerato che a seguito della trattativa diretta n. 3911962 del 15.12.2023, indetta ai sensi dell’art. 50
del D. Lgs 36/2023, entro il termine delle ore 17:00 del 21.12.2023 ¢ pervenuta I’ offerta della ditta GPI
S.P.A., Via Ragazzi del ‘99, 13 - 38123 Trento — P. Iva 01944260221 per ’importo di € 57.259,36 oltre
€ 12.597,06 (IVA al 22%) per un totale complessivo di € 69.856,42 con documento di stipula del
27.12.2023 il tutto che si allega alla presente sotto lettera“A”;
Vista la deliberazione n. 87 del 30 novembre 2023, dichiarata immediatamente eseguibile, con cui il
Consiglio Comunale ha proceduto all’approvazione del bilancio di previsione per I’esercizio finanziario
2023-2025 nonché la deliberazione di Giunta comunale n. 352 del 04 dicembre 2023, dichiarata
immediatamente eseguibile, con la quale ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione per
I’esercizio finanziario 2023-2025:
Viste le circolari AGID n. 3 del 6 dicembre 2016, 4 del 15 dicembre 2016 e n. 1 del 14 giugno 2019 ¢
dato atto che I’acquisto di cui trattasi non ¢ in contrasto con i principi generali definiti nelle circolari
stesse;
Dato atto che, ai sensi del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 - articolo 14 commi 2 e 3, il sottoscritto
Incaricato di Elevata Qualificazione dichiara di non aver stipulato contratti a titolo privato o ricevuto
altre utilita con I’operatore economico affidatario del presente provvedimento.
Visti:
¢+ il Regolamento (UE) 2020/2094;
+ il Regolamento (UE) 2021/241;

* il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (di seguito PNRR) approvato con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota del 14 luglio 2021;

* i1 D.L.31.05.2021 n. 77 convertito in Legge 29.07.2021 n. 108;

* il Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla Legge 6 agosto
2021, n. 113;

+ il DPCM del 15 settembre 2021;
¢ il Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze dell’11 ottobre 2021;
* Jarticolo 17 Regolamento (UE) 2020/852;

* il decreto legislativo 18.08.2000 n. 267 e successive modifiche e integrazioni;

* il decreto legislativo 31 marzo 2023 n. 36;

¢+ il decreto legge 16 luglio 2020 n. 76, convertito con Legge 11.09.2020 n. 120;
¢ il decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 81 e s.m.i.;

* il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i.;

* il regolamento di contabilita armonizzata;
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1.
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Il Responsabile della Transizione Digitale

contabile.

=

la legge 29 dicembre 2022 n. 197 (Legge di Bilancio 2023);

Richiamato il decreto del Sindaco n° 18 del 26.10.2023 di proroga della funzione di incaricato Elevata
Qualificazione dell’Area 1;

Ritenuto dover provvedere in merito;

DETERMINA

di approvare la superiore narrativa che qui di seguito si considera integralmente riportata;

di approvare |'esito della Trattativa Diretta n. 3911962 del 15.12.2023 sul Mercato Elettronico
della Pubblica Amministrazione (MEPA), con offerta presentata entro le 17:00 del 21.12.2023 ¢
affidamento stipulato il 27.12.2023, ai sensi dell’art. 50, del D. Lgs 36/2023 del servizio relativo
al PNRR - M1 C1 - INVESTIMENTO 1.2 “INVESTIMENTO 1.2 ABILITAZIONE AL
CLOUD PER LE PA LOCALI - COMUNI (luglio 2022)” - CUP H51C22001690006 — CIG
AO03E9BFB92;

. di affidare alla ditta GPI S.P.A., Via Ragazzi del ‘99, 13 - 38123 Trento — P. Iva 01944260221

per ’importo di € 57.259,36 oltre € 12.597,06 (IVA al 22%) per un totale complessivo di €

69.856,42, il servizio relativo al PNRR - M1 C1 - INVESTIMENTO 1.2 “INVESTIMENTO 1.2

ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI - COMUNI (luglio 2022)”;

di dare atto che la somma di cui al Decreto di Finanziamento n. 85 — 4/2022 - PNRR - 2023

pari ad €. 208.807,00 sara accertata al cap. 4703.000 mentre la somma di € 69.856,42 IVA

inclusa, sara impegnata al cap. 3703-000, bilancio 2023-2025, con successiva determina

dell’Incaricato di Elevata Qualificazione di quest’Area;

di procedere con I’affidamento ai sensi dell’art. 50 del D. Lgs n. 36/2023, nelle more dei

controlli dei requisiti ai sensi degli artt. 94, 95 del D. Lgs. 36/2023;

di dare atto che il responsabile del procedimento ¢ il dott. Giuseppe Strada ai sensi dell’art. 15

del D. Lgs n. 36/2023;

di dare atto

- che il presente provvedimento diverra esecutivo con l'apposizione del visto di regolarita
contabile da parte del Responsabile del Servizio finanziario;

- sard trasmesso alla Segreteria Generale per la registrazione nell’apposito registro generale;

- sara pubblicato all'albo pretorio dell'Ente nei tempi € nei termini previsti dalla legge.
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Dati e documenti di stipula

Numero Trattativa

Descrizione Trattativa

cup

Criterio di Aggiudicazione

Amministrazione Contraente

Nome Ente

Codice Fiscale Ente
Nome ufficio

Telefono

Condice univoco ufficio
Punto Ordinante

Firmatario del contratto di stipula

Concorrente Contraente
Ragione o Denominazione Sociale
Codice Operatore Economico
Cadice Fiscale Operatore Economico
Sede Legale
| Telefono
Posta Elettronica Certificata

Tipologia impresa

Dati dell’'offerta accettata
ldentificativo univoco dell’offerta

Offerta presentata il

DATA DI GENERAZIONE 27/12/2023

acquistinretepa

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Ml’a(a% u%f l’

DOCUMENTO DI STIPULA
NUMERO TRATTATIVA 3511962

3911562

Migrazione in Cloud delle Applicazioni presenti nel servizio Ascot Gpi
di cui all'avviso 1.2 Abilita...vai al dettaglio defla negoziazione su
acquistinretepa.it

AO3ESBFBS2
H51(C22001690006

Minor prezzo

COMUNE DI COMISO

82000870889
AREA 1:AFFARI GENERALI,SERVIZI DEMOGRAFICI,SUPPORTO OO.IL,

Q%BMQMQ%%ERVIZI INFORMATICI
Salvatore Fiorentino, CF:FRNSVT61E29C927F
Salvatore Fiorentino, CF: FRNSVT61E29C927F

GPIS.PA.

01944260221
01844260221

VIA RAGAZZIDEL'99N. 13
0461381515
GPI@PEC.GPLIT

Societa per azioni (SPA)

1056449

21/12/2023



-

a-cqu;svti nrete pd DOCUMENTO DI STIPULA .
SISTEMI DI E-PROCUREMENT NUMERO TRATTATIVA 3911962
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Ulteriori elementi suli‘offerta che

dif

Dichiarazione relativa al subappalto L'operatore Economico dichiara di NON voler
ricorrere, in caso di aggiudicazione, al subappalto ATTE
per alcuna delle attivita dei lotti in cui si articola la
procedura

Ulteriori elementi sull'offerta

Dichiarazione relativa all’art. 2359 del c.c. L'operatore economico non si trova rispetto ad un
altro partecipante alla presente procedura di
affidamento, in una situazione di controllo di cui
all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi
relazione, anche di fatto, che comporti che le offert
sono imputabili ad un unico centro decisionale
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informazioni di consegna e fatturazione / ’~: " 3

\ 4

Data Limite per Consegna Beni / Decorrenza Servizi 540 \\ ki
Termini di pagamento 60 GG Data Accertamento Canformita Merci / Servizi w ' N

Disciplina del contratto

» Ai sensi di quanta disposto dall'art. 54 delle REGOLE DEL SISTEMA DI E-PROCUREMENT DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
(di seguito per brevita "REGOLE") e nel rispetto della procedura di acquisto mediante Trattativa Diretta prevista dall‘articolo 44
delle REGOLE, con il presente "Documento di Stipula” I'Amministrazione, attraverso il proprio Punto Ordinante, avendo verificato
la conformita dell'Offerta inviata dal Fornitore rispetto a quanto indicato nella propria Richiesta ne accetta |'Offerta sopra
dettagliata.

= Ai sensi di quanto previsto dall'art. 54 delle REGOLE il Contratto, composto dalla Offerta del Fornitore Abilitato e dal Documento
di Stipula dell'Unita Ordinante, & disciplinato dalle Condizioni Generali relative al/ai Bene/i Servizio/i oggetto del Contratto e dalle
eventuali Condizioni Particolari predisposte e inviate dal Punto Ordinante in allegato alla Trattativa diretta e sottoscritte dal
Fornitore per accettazione unitamente del!'Offerta.

« Il presente Documento di Stipula & valido ed efficace a condizione che sia stato firmato digitalmente e inviato al Sistema entro il
termine di validita dell'offerta sopra indicato (" L'offerta accettata era irrevocabile ed impegnativa fino al "), salvo ulteriori accordi

intercorsi tra le parti contraenti.

DATA DI GENERAZIONE 27/12/2023 DATA




acquistinretepa

ULA DOCUMENTO DI STIPULA

962 SISTEMI DI E-PROCUREMENT NUMERO TRATTATIVA 3911962
» Con la sottoscrizione del presente atto si assumono tutti gli oneri assicurativi e previdenziali di legge, nonché 'abbligo di
osservare le norme vigenti in materia di sicurezza sul lavoro e di retribuzione dei lavoratori dipendenti, nonché si accettano tutte le
condizioni contrattuali e le penalita.
» Si prende atto che i termini stabiliti nella documentazione allegata alla Trattativa diretta, relativamente ai tempi di esecuzione
del Contratto, sono da considerarsi a tutti gli effetti termini essenziali ai sensi e per gli effatti dellart. 1457 C.C.
« Per quanto non espressamente indicato si rinvia a quanto disposto dalle REGOLE DEL SISTEMA DI E-PROCUREMENT DELLA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE; al Contratto sara in ogni caso applicabile la disciplina generale e speciale che regolamenta gli
acquisti della Pubblica Amministrazione.
v Il presente Documento di Stipula é esente da registrazione ai sensi de Testo Unico del 22/12/1986 n. 917, art. 6 e s.m.i., salvo
che in caso d'uso ovvero da quanto diversamente e preventivamente esplicitato dall’ Amministrazione nelle Condizioni Particolari
di Fornitura.

aito ATTENZIONE: QUESTO DOCUMENTO NON HA VALORE SE PRIVO DELLA SOTTOSCRIZIONE A MEZZO FIRMA DIGITALE

la la

ad un

cui

siasi

 offerte

le

ato

ento
alle

tro il

DATA DI GENERAZIONE 27/12/2023



e 07

DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
NUMERO DI RDO: 3911962

acquistinretepa

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Offerta Economica relativa a

Descrizione PNRR - MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - INVESTIMENTO 1.2 "INVESTIMENTO 1.2
RdO nr. 391 %EEEITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI - COMUNI (luglio 2022)

" Numero lotto 0

Amministrazione titolare del procedimento

Ente acquirente COMUNE DI COMISO
Ufficio AREA 1:AFFARI GENERALI,SERVIZI DEMOGRAFICLSUPPORTO 00.II,,
PATRIMONIO E SERVIZI INFORMATICI
Codice fiscale 82000870889 Codice univoco ufficio  Non presente
Indirizzo sede Piazza fonte diana
Citta Comiso
Recapito telefonico +390932748345
\ Email salvatore.fiorentino@comune.comiso.rg.it

¢u to ordinante Salvatore Fiorentino

CoAcorrente

Forma di partecipazmne et )
Smgalofo eratore ecanomxco S T

Ragume s_:_ : K;f ; -
GPISPA

?aﬁﬁa¥VA
ozganzsozzii?

Sweta per aziam (SPA)» .

Oggetto dell’Offerta

Formulazione dell'Offerta Economica = Valore economico {(Euro)

DATA DI GENERAZIONE DOCUMENTO: 21/12/2023
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DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
NUMERO DI RDO: 3911962

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Valore offerto 57259,36
Ulteriori elementi della procedura di affidamento
Dichiarazione relativa al subappalto L'operatore Economico dichiara di NON voler ricorrere, in caso di

aggiudicazione, al subappalto per alcuna delle attivita dei lotti in cui si artic
la procedura

Ulteriori elementi delia procedura di affidamento

Dichiarazione relativa all'art. 2359 del c.c. L'operatore economico non si trova rispetto ad un altro partecipante alla
presente procedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui
all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto
che comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale

1l Concorrente, nell'accettare tutte le condizioni specificate nella documentazione del procedimento, altresi
dichiara:

» che la presente offerta & irrevocabile ed impegnativa sino al termine di conclusione del procedimento, cosi
come previsto nella lex specialis;

» che la presente offerta non vincolera in alcun modo la Stazione Appaltante/Ente Committente;

» di aver preso visione ed incondizionata accettazione delle clausole e condizioni riportate nel Capitolato
Tecnico e nella documentazione di Gara, nonché di quanto contenuto nel Capitolato d'oneri/Disciplinare di gara
e, comunque, di aver preso cognizione di tutte le circostanze generali e speciali che possono interessare
I'esecuzione di tutte le prestazioni oggetto del Contratto e che di tali circostanze ha tenuto conto nella
determinazione dei prezzi richiesti e offerti, ritenuti remunerativi;

» di non eccepire, durante I'esecuzione del Contratto, la mancata conoscenza di condizioni o la sopravvenienza
di elementi non valutati o non considerati, salvo che tali elementi si configurino come cause di forza maggiore
contemplate dal codice civile e non escluse da altre norme di legge e/o dalla documentazione di gara;

« che | prezzi/sconti offerti sono omnicomprensivi di quanto previsto negli atti di gara,

» che i termini stabiliti nel Contratto e/o nel Capitolato Tecnico relativi ai tempi di esecuzione delle prestazioni
sono da considerarsi a tutti gli effetti termini essenziali ai sensi e per gli effetti dell'articolo 1457 cod. civ.;

= che il Capitolato Tecnico, cosi come gli altri atti di gara, ivi compreso quanto stabilito relativamente alle
| modalita di esecuzione contrattuali, costituiranno parte integrante e sostanziale del contratto che verra
? stipulato con la stazione appaltante/ente committente.

DATA DI GENERAZIONE DOCUMENTO: 21/12/2023 >




DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
NUMERO DI RDO: 3911962

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

ATTENZIONE: QUESTO DOCUMENTO NON HA VALORE SE PRIVO DELLA SOTTOSCRIZIONE A MEZZO
FIRMA DIGITALE
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DATA DI GENERAZIONE DOCUMENTO: 21/12/2023



D.
The Healthcare Partner
]
COMUNE DI COMISO

Piazza Fonte Diana
97013 Comiso (RG)

OFFERTA ECONOMICA

COMMESSA 95965

PNRR -OFFERTA ECONOMICA  PER ATTIVITA' CONNESSE ALL'AVVISO PNRR
INVESTIMENTO 1.2 ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI”. MIGRAZIONE IN
CLOUD DEGLI APPLICATIVI GPI E RELATIVI SERVIZI PROFESSIONALI

Trento, il 21/12/2023
Ns. Rif. LF/ma Prot. Nr. 23/04025 Rev. O

GPL SpA

1-38123 Trento {TN). Via Ragazzi def 99, n. 13

T+390461 381515 / F 4390461 381599 - ) R . o

info@gpiit / PEC gpi@pec.gpi it f * g;"*;‘fg&"“ ]S;s;f;’éﬂ gwfme w':'ﬁ“;' da DNV

RATN | CF | PL 01944260221 § o= - #7001 - ISOAEC 20000

REA, C.CLAA. TN nr 189428 \\“ /{/ ISO 13485 - 15O 18295 ~ SA 8000 - IS0 22301

Cap. Soc. Euro 13.890.324,40 i v. FRsan™™  Cyber Essentials (Centification Europe) weow.gpiit @

Materiale riservato non divulgabile




ENMN  23/06/2023 - COMMESSA Nr. 95965 - Prot. Nr. 23/04025 Rev. 0 l
OGGETTO: PNRR -OFFERTA ECONOMICA PER ATTIVITA’ CONNESSE ALL'AVVISO PNRR INVESTIMENTO 1.2 ABILITAZIONE AL CLOUD PER
LE PA LOCALI”. MIGRAZIONE IN CLOUD DEGLI APPLICATIVI GPI E RELATIVI SERVIZI PROFESSIONALI

Premessa

A seguito dei recenti colloqui, siamo lieti di presentare la nostra migliore proposta.
La presente offerta economica consta delle seguenti sezioni:

1. OGGETTO DELL'OFFERTA
2. CONDIZIONI ECONOMICHE DI FORNITURA

3. ANALISI TECNICA (DOCUMENTO IN ALLEGATO)

Ci auguriamo di avere correttamente interpretato le Vostre esigenze e restiamo a disposizione per eventuali
approfondimenti.
Nel ringraziarVi per la fiducia concessaci, porgiamo i nostri migliori saluti.

Trento, il 21/12/2023
GPIS.P.A.

Area Commerciale

QOscar Fruet




M 23/06/2023 - COMMESSA Nr. 95365 - Prot. Nr. 23/04025 Rev. 0 l
OGGETTO: PNRR -OFFERTA ECONOMICA PER ATTIVITA' CONNESSE ALL'AVVISO PNRR INVESTIMENTO 1.2 ABILITAZIONE AL CLOUD PER
LE PA LOCALI”. MIGRAZIONE IN CLOUD DEGLI APPLICATIVI GP} E RELATIV SERVIZi PROFESSIONALI

1. OGGETTO DELL'OFFERTA

Preventivo di spesa per PNRR -OFFERTA ECONOMICA PER ATTIVITA' CONNESSE
ALL'AVVISO PNRR INVESTIMENTO 1.2 ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI".
MIGRAZIONE IN CLOUD DEGLI APPLICATIVI GPI E RELATIVI SERVIZI PROFESSIONALI

La realizzazione di quanto in oggetto & descritta nei punti seguenti e nel documento di Analisi Tecnica in allegato.
Entrambi i materiali costituiscono parte integrante della presente Offerta.

2. CONDIZIONI ECONOMICHE DI FORNITURA

Contenuto in sintesi dell’offerta
PNRR -OFFERTA ECONOMICA PER ATTIVITA' CONNESSE ALL'AVVISO PNRR INVESTIMENTO 1.2 ABILITAZIONE AL

CLOUD PER LE PA LOCALI”. FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA NEXGENERATION EU
MIGRAZIONE IN CLOUD DEGLI APPLICATIVI GPI E RELATIVI SERVIZi PROFESSIONALI

La presente offerta & comprensiva delle seguenti attivita:

a) Migrazione in Cloud Oracle certificato Saa$S qualificato sul Marketplace ACN ; attivita da remoto ed on site (nel
documento allegato che & parte integrante della presente offerta sono esposte le caratteristiche tecniche del Cloud
Oracle di destinazione}

b) Servizi professionali post migrazione in cloud ,on site e da remoto per supporto ed assistenza

cjCanone Saas

Viene esposto nella presente offerta il costo del Canone Servizio Cloud omnicomprensivo ,relativamente ad una
annualita ..

ervizi professionali di consulenza

rvizi che verranno migrati sono i seguenti:
e  Gestione personale
o  Demografici-Anagrafe
e  Demografici-Stato Civile
¢ Demografici-Leva Militare
e Demografici-Giudici Popolari
+ Demografici-Elettorale
s Statistica
s Protocollo
e  Contabilita e Ragioneria
¢ Economato

s Gestione economica

GPI o




S 23/06/2023 - COMMESSA Nr. 95965 - Prot. Nr. 23/04025 Rev. 0
OGGETTO: PNRR -OFFERTA ECONOMICA PER ATTIVITA' CONNESSE ALL'AVVISO PNRR INVESTIMENTO 1.2 ABILITAZIONE AL CLOUD PER
LE PA LOCALI”. MIGRAZIONE IN CLOUD DEGLI APPLICATIVI GPi E RELATIVI SERVIZI PROFESSIONALI

Quotazione economica

La quotazione a Voi riservata per le attivita sopraesposte & di:

Servizio Quantita Importo unitario Totale
Migrazione in Cloud -Attivita on site di 8 € 800,00 € 6.400,00
migrazione in Cloud ;
Servizi professionali di consulenza da remoto 3 € 550,00 € 1.650,00
Migrazione in Cloud -Attivita da remoto 5 €550,00 €2.750,00
propedeutica alla migrazione in Cloud Oracle
Servizi professionali da remoto post 6 € 550,00 € 3.300,00
migrazione in cloud per supporto, assistenza,
Servizi professionali On site post migrazione in 4 € 800,00 £3.200,00
cloud per supporto, assistenza,
3?-
:g: TOTALE FORNITURA (IVA esclusa) € 17.300,00
S

Garanzia, Assistenza e Manutenzione
Servizio Quantita Mesi Importo unitario Totale
Canone servizio Cloud prima annualita 1 12 €3.329,95 €39.959,36
dal 01.01.2024
Canone di manutenzione (IVA esclusa) €39.959,36

Esclusioni

Tutto quanto non espressamente indicato nella presente proposta & da considerarsi escluso dalla fornitura. Ogni
richiesta aggiuntiva dovra essere formalizzata per iscritto dal Cliente e accettata da GPI S.P.A.. Per modifiche che
richiedono un maggior impegno o risorse suppiementari, GPI S.P.A. redigerd una nuova Offerta che dovra essere
accettata, prima di dare seguito alle nuove attivita.




B 23/06/2023 - COMMESSA Nr. 95965 - Prot. Nr. 23/04025 Rev. 0 l
OGGETTO: PNRR -OFFERTA ECONOMICA PER ATTIVITA' CONNESSE ALL'AVVISO PNRR INVESTIMENTO 1.2 ABILITAZIONE AL CLOUD PER
LE PA LOCALI". MIGRAZIONE IN CLOUD DEGLI APPLICATIVI GP! E RELATIVI SERVIZI PROFESSIONALI

Condizioni Generali di Fornitura

Validita offerta: 30 giorni

LV.A.: dilegge a Vs. carico
Pagamento: 60 gg data fattura
Fatturazione: attivita : SAL

canone: fatturazione annuale anticipata

Documentazione di avvenuta fornitura

La controfirma del rapportino di intervento & un atto dovuto in tutti quei casi in cui lintervento sia stato eseguito e non
si siano rilevate obiezioni documentabili di difformita rispetto alle richieste iniziali concordate. A fronte dell’utilizzo di
un software o di una sua modifica il cliente non pud negare la firma del rapportino di intervento senza giustificati
documentabili motivi entro un tempo massimo di 15 giorni dalla richiesta ufficiale del fornitore. In caso di mancata firma,
si accetta comunque che il fornitore possa rimuovere il software o le sue modifiche, per le quali non si & firmato il
rapportine di intervento, ripristinando lo stato precedente.

Tracciabilita dei flussi

GPI S.P.A. assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n.
136 e successive modifiche, impegnandosia dare immediata comunicazione alla stazione appaltante ed alla competente
prefettura-ufficio territoriale del Governo della notizia dell'inadempimento delle proprie eventuali controparti, quali
subappaltatori e/o subcontraenti agli obblighi di tracciabilita finanziaria.

Codice etico e Politica Anticorruzione

Il Cliente dichiara di essere a conoscenza dei principi, norme e disposizioni previste dal Codice Etico e dalla Parte
Generale del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo inizialmente approvati dall’Assemblea dei Soci di GPI S.p.A.
con delibera del 15 ottobre 2008 e successivamente modificati, riportati sul sito www.gpi.it. A tale riguardo siimpegna
a condividere i principi di comportamento di cui agli indicati documenti ed a non esporre il Committente al rischio di
applicazione delle sanzioni richiamate al punto 3.5 del Codice Etico adottato da GPl e previste dal Decreto Legislativo n.
231/2001.

il Cliente dichiara di aver preso visione della Politica per lo Prevenzione della Corruzione di GPI {“Politica”), riportata sul
sito www.gpi.it, e garantisce che, nelle attivita del presente Contratto, si impegna al rispetto dei Principi e valori e defle
Linee di comportamento indicate all'interno della Politica. If Cliente che rilevi eventuali e/o presunte violazioni alla
Politica & tenuto a segnalarle al’indirizzo anticorruzione@gpi.it, oppure mediante posta agli indirizzi riportati in epigrafe.
Al segnalante & garantita la protezione e riservatezza dei suoi dati e nei suoi confronti non & consentita, né tollerata,
alcuna forma di ritorsione o misura discriminatoria, diretta o indiretta.

inosservanza degli impegni sopra citati da parte del Cliente costituisce grave inadempimento contrattuale e legittimera
GPI a risolvere il presente Contratto con effetto immediato ai sensi e per gli effetti di cui alarticolo 1456 c.c., dandone
comunicazione al Collaboratore a mezzo raccomandata A.R. o PEC, e ferma restando la possibilita di chiedere il
risarcimento del danno patito.

Accettazione dell’ offerta
Gli allegati costituiscono parte integrante e sostanziale della presente Offerta e, anche qualora non materialmente
acclusi, con la sottoscrizione della stessa, devone intendarsi espressamente accettati ed approvati dal Cliente.
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OGGETTO: PNRR -OFFERTA ECONOMICA PER ATTIVITA' CONNESSE ALLAVVISO PNRR INVESTIMENTO 1.2 ABILITAZIONE AL CLOUD PER
LE PA LOCALI”. MIGRAZIONE IN CLOUD DEGLI APPLICATIVI GPI E RELATIVI SERVIZI PROFESSIONALI

Affinché le attivitd sopraindicate vengano pianificate e messe in produzione dal nostro Servizio Tecnico, & necessario
ricevere una conferma alla presente Offerta per e-mail oppure via fax, ai seguenti recapiti:

Indirizzo e-mail:  segreteria.commerciale@gpi.it

Nr. fax: 0461 381599 ‘,0?

Per accettazione

A

FIRMA e TIMBRO CLIENTE

ClG
ﬂ Riferimenti
Responsabile Commerciale Segreteria Commerciale
Foglia Lorenzo Appiani Maria
Tel. 3450148129 Tel. 0461 381567
lorenzo.foglia@gpi.it segreteria.commerciale @gpi.it

@ Per informazioni tecniche la persona di riferimento & indicata nel documento allegato, dedicato al!’Analisi
Tecnica.

3. ANALISI TECNICA

il documento contenente I'anaslisi tecnica dettagliata & allegato alla presente Offerta.
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ALLEGATO

SERVIZI IN CLOUD PER LA LINEA DI APPLICAZIONI ASCOT

1. PREMESSA

La linea di applicazioni ASCOT & disponibile come servizio Saa$ qualificato sul marketplace ACN dal 19/01/2023.

i nome del servizio qualificato & ASCOT GP! ed & possibile consultare la scheda tecnica del servizio al seguente

indirizzo del marketplace ACN: https://catalogocloud.acn.gov.it/service/606.

Attualmente & in corso un’importante azione di rinnovamento tecnologico dalla vecchia versione AscotWeb (basata
su Oracle/Forms, Oracle/Report, Java) alla moderna versione denominata AscotPlus (basata su Oracle APEX,
JavaScript, Java).

Per tutte le versioni il database di riferimento & sempre ORACLE RDBMS.
La pianificazione delle attivita di migrazione viene concordata caso per caso con ogni singolo cliente.

Per I'erogazione dei servizi in cloud GPI si awale dell’infrastruttura cloud del fornitore ORACLE CORPORATICN
denominata Oracle Cloud e qualificata presso ACN con il seguente servizio:

e Oracle Cloud, qualifica ACN del 19/01/2023 vedi https://catalogocloud.acn.gov.it/service/15

2. LE APPLICAZIONI OGGETTO DEL SERVIZIO ASCOT GPI

Ascot GPI & un sistema informativo integrato per la gestione dei processi amministrativi e delle risorse degli enti della
Pubblica Amministrazione. La scalabilita e la flessibilita di Ascot GPI permettono alla soluzione software di adattarsi a
enti di ogni grandezza, dalla grande area metropolitana al piccolo comune, grazie a un approccio multiutente e al
modello di distribuzione Software as a Service. | moduli sono specializzati per la gestione delle singole aree funzionali
dell’ente (Servizi Demografici, Tributi, Contabilita, Personale, Segreteria e Affari Generali, Servizi Online per cittadini e
imprese). Il prodotto & frutto di una profonda conoscenza dei processi e delle normative tipiche della Pubblica
Amministrazione.

Le applicazioni presenti nel servizio ASCOT GPI sono le seguenti:

e Servizi Demografici: ANPR, Anagrafe, Elettorale, Stato Civile, Leva scolastica e militare, Statistica, Carta
identita Elettronica {CIE), Servizi Cimiteriali.

e Contabilita e amministrazione: DL118, Contabilita Finanziaria, Contabilitd Economico Patrimoniale e Analitica,
inventario e Patrimonio, Economato, Mutui e Investimenti, Tesoreria, Certificazioni al Bilancio e al
Rendiconto.

e Tributi: IMU, TARSU/TIA, TARES, ICP, DPA, OSAP, a Domanda Individuale.

GPI1 SpA
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e  Affari generali: Protocollo, Atti Deliberativi, Albo Pretorio, Amministrazione Trasparente.

e Servizi on line per cittadini: Certificazione e autocertificazione anagrafica, Consultazione stato pratiche
anagrafiche, Consultazione propria posizione anagrafica, Richiesta iscrizione anagrafica, Richiesta cambio
indirizzo, Richiesta di iscrizione/cancellazione Albi, Presidenti e scrutatori.

e  Servizi on line per imprese/Pubbliche amministrazioni: Visura attuale e storica dei dati anagrafici in funzione
delle convenzioni stipulate con I'ente proprietario del dato.

e Risorse umane: Gestione Giuridica, Economica, Presenze/Assenze, Self service del Dipendente.

3.  L'INFRASTRUTTURA CLOUD

LOCAZIONI DEl SERVER

Per I'erogazione del servizio verranno utilizzati i datacenter di Oracle Cloud disponibili nelle sedi di Milano e di
Francoforte.

VINCOLO DNSH

| datacenter Di Milano e di Francoforte resi disponibili da Oracle Cloud per l'erogazione del servizio sono certificati UNI
EN ISO 14001. | certificati della 1SO 14001 sono disponibili da parte di ORACLE su richiesta per scopi contrattuali/legali
sotto vincolo di riservatezza (contengono informazioni sensibili). A tal proposito & possibile consultare il seguente
documento disponibile sul sito ufficiale della ORACLE:
httgs:[[www.oracle.com[a(ocom[docs(corgorate[citizenshig[clean—cloud-oci.gdf.

Con la certificazione 1SO 14001 vengono rispettati i requisiti ambientali richiesti dal Ministero attraverso I'allegato 4
DNSH (schede 6 e 8) del Bando INVESTIMENTO 1.2 “ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI".

DESCRIZIONE ARCHITETTURA

il Sistema informativo proposto sara ospitato sull’Infrastruttura Oracle Cloud che & una delle principali piattaforme
cloud presenti sul mercato e qualificate Platform as a Service {PaaS) e Infrastructure as a Service (laa$) sul
marketplace ACN.

Oracle Cloud & un cloud aziendale di seconda generazione che offre potenti servizi di elaborazione e networking
performance e include un portfolio completo di servizi cloud di infrastrutture e piattaforme. Costruito da zero per
soddisfare le esigenze delle applicazioni mission-critical, Oracle Cloud supporta tutti i carichi di lavoro legacy offrendo
allo stesso tempo moderni strumenti di sviluppo cloud, in modo che le aziende possano portare avanti il proprio
passato mentre costruiscono il proprio futuro.

La piattaforma Oracle Cloud & il risultato di una combinazione completa, basata sugli standard tra Oracle e tecnologie
open source con l'obiettivo di realizzare, distribuire, integrare, proteggere e gestire in modo piu efficiente tutte le tue
applicazioni di livello Enterprise. Grazie all'intelligenza artificiale e all'apprendimento automatico, i servizi autonomi
della piattaforma Oracle Cloud offrono funzionalita di autogestione, protezione automatica e autoriparazione che
consentono alle organizzazioni di limitare i costi, ridurre i rischi, accelerare I'innovazione e trarre vantaggio da
informazioni predittive. Inoltre, la piattaforma Oracle Cloud & ottimizzata per gli ambienti ibridi e multi-cloud.

*®
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Figure 1: Oracde Cloud iInprasteucture Off-Box Network Virivalization

Caratteristiche principali del servizio Oracle Cloud:
¢ Il servizio IAM (Identity and Access Management) consente di controllare il tipo di accesso di un gruppo di

utent] e le risorse specifiche. Oracle offre una governance migliore e pii semplice con funzionalita quali
compartimenti (isolamento logico delie risorse per I'utilizzo e la fatturazione) e politiche con una semplice
sintassi simile a2 SQL che & pili facile da creare e gestire.

* Oracle Cloud Infrastructure Compute consente di eseguire il provisioning e la gestione di server single-tenant
{server dedicati definiti anche bare metal) o VM muiti-tenant utilizzando lo stesso set di API. In pochi minuti
puoi creare server bare metal davvero elastici, self-service e pay-by-the-hourl. Oracle offre CPU basate su
intel e AMD e GPU basate su Nvidia.

¢ Oracle Cloud Infrastructure Container Engine per Kubernetes & un servizio completamente gestito, scalabile e
altamente disponibile per distribuire applicazioni containerizzate nel cloud. Utilizza Container Engine quando
il tuo team di sviluppo desidera costruire, distribuire e gestire in modo affidabile applicazioni native per il
cloud. Specificate le risorse di calcolo richieste dalle vostre applicazioni, it Container Engine le fornisce su
Oracle Cloud Infrastructure in un contratto di locazione OCl esistente.

e Il servizio Oracle Cloud Infrastructure Functions ti aiuta a creare e distribuire applicazioni e funzioni serverless
in pit lingue, tra cui Java, Python, Node, Go e Ruby.

¢ Oracle Cloud Infrastructure Networking consente di creare e gestire una rete definita da software a cui OCl si
riferisce come Virtual Cloud Network (VCN). Un VCN & una versione virtuale di una rete locale tradizionale, in
cui i clienti possono scegliere i propri indirizzi IP RFC 1918 e simili alle reti locali tradizionali, un VCN ha
sottoreti, tabelle diinstradamento, gateway e regole firewall per supportare l'instradamento del pubblico e
traffico privato.

» Bilanciamento del carico dell'infrastruttura Oracle Cloud consente di creare un bilanciamento del carico
altamente disponibile al'interno della rete di cloud virtuale (VCN) in modo da poter distribuire il traffico

«3 Internet alle istanze di calcolo all'interno del VCN.
b » Oracle Cioud Infrastructure Block Volumes offre capacita di archiviazione di rete ad alte prestazioni in grado
% di supportare un'ampia gamma di carichi di lavoro intensividil /0. & possibile utilizzare i volumi di blocco per
*

espandere la capacita di archiviazione delle istanze di calcolo, per fornire una memorizzazione dei dati
duratura e persistente che pud essere utilizzata con diverse istanze di calcolo e persino tra pil istanze di
calcolo (multi-attach),
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e Oracle Cloud Infrastructure Object Storage fornisce spazio di archiviazione elevato per dati non strutturati. La
memorizzazione degli oggetti consente una capacita di archiviazione pressoché infinita per grandi quantita di
dati (per applicazioni come Spark} o contenuti ricchi come immagini e video.

e Oracle Autonomous Database offre database completamente automatizzati ottimizzati per I'elaborazione
delle transazioni o I'archiviazione dei dati. Questi database offrono una maggiore sicurezza e un'esperienza
ottimale con il self-patching, il self-tuning e il ridimensionamento automatico. Oracle Autonomous Database
offre anche opzioni di distribuzione condivise o dedicate. L'opzione dedicata isola essenzialmente le risorse
dell'infrastruttura sottostante a un singolo tenant.

e Oracle Cloud Infrastructure Database ed Exadata Cloud consentono di creare, ridimensionare e proteggere
faciimente i database Oracle con prezzi BYOL (compresi nella licenza o Bring Your Own License}. E possibile
creare database su macchine virtuali, istanze bare metal o istanze Exadata. Con il servizio database OCl, &
quindi possibile utilizzare gli strumenti esistenti, RMAN e 'interfaccia della riga di comando del database per
gestire i database nel cloud nello stesso modo in cui li gestisci in locale.

e Oracle Cloud Infrastructure Audit offre visibilita sulle attivita relative alle risorse e alla locazione. Gli eventi
del registro di controllo possono essere utilizzati per i controlli di sicurezza, per tenere traccia dell'utilizzo e
delle modifiche alle risorse dell'infrastruttura Oracle Cloud e per contribuire a garantire la conformita agli
standard o alle normative.

e i servizio Oracle Cioud Infrastructure Key Management fornisce la gestione centralizzata della crittografia dei
dati. E possibile utilizzare questo servizio per creare o importare chiavi di crittografia master, generare chiavi
di crittografia dei dati, ruotare le chiavi, abilitare o disabilitare le chiavi da utilizzare nelle operazioni di
crittografia, assegnare chiavi alle risorse e utilizzare le chiavi per la crittografia e la decrittografia.

e Sipud accedere a Oracle Cloud Infrastructure tramite un'interfaccia utente grafica intuitiva, API REST, SDK o
un'interfaccia a riga di comando (CLI).

Nell’ambito dei servizi messi a disposizione dal cloud Oracle, GPI ha configurato I'architettura IT messa a
disposizione dei propri clienti secondo lo schema descritto di seguito.
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CARATTERISTICHE TECNICHE

Si riportano di seguito le principali caratteristiche tecniche della soluzione messa a disposizione da GPI per i propri

clienti:

Per accedere agli applicativi web sara disponibile una connessione HTTPS, verranno concordate con il cliente
quali risorse dovranno essere pubblicate

Inoltre si potra configurare una connessione VPN su Internet, in modalita LAN to LAN

| collegamenti e la banda messa a disposizione del cloud Oracle garantiscono prestazioni adeguate per gli
utilizzatori del sistema

Le configurazioni previste permetteranno agli utenti di stampare da qualsiasi periferica collegata al personal
computer o condivisa in rete

Viene garantito un alto livello di sicurezza e riservatezza dei dati mediante I'utilizzo di username/password e
sistemi di cifratura del canale trasmissivo basati su SSL {HTTPS)

Viene garantito un tempo medio di risposta sulla singola transazione di ricerca anagrafica non superiore a 7
secondi

I servizi standard previsti garantiranno le procedure di backup dei dati, inoltre ogni sei mesi & prevista una
verifica del contenuto dei backup

Per I'individuazione dei malfunzionamenti verra attivato un sistema di monitoraggio sui server messi a
disposizione

Per I'integrazione e la comunicazione con sistemi esterni sono disponibili numerosi web service
opportunamente personalizzabili

Il sistema proposto & conforme alle misure minime di sicurezza AGID e al GDPR,

Verranno garantiti i seguenti servizi:

o o

Gestione delle vulnerabilita dei server

Reportistica sulle vulnerabilita

Monitoraggio e gestione dei sistemi di salvataggio e verifica giornaliera della corretta esecuzione dei backup
Allineamento periodico della documentazione di sistema

Attuazione delle misure minime di sicurezza AGID

Attuazione del regolamento UE 2016/679 (GDPR)

LIVELLI DI SERVIZIO GARANTITI DAL FORNITORE

Availability (in percentuale): 99.95
Support hours: Tutti i giorni, 24 ore al giorno (24/7)
Maximum First Support Response Time (in minuti): 15

GOI _
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;\ COMUNE DI COMISO

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA Al SENS!I DEGLI ARTICOL! 94 — 95 -98 DECRETO LEGISLATIVO 36/2023
{ex artt. 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

Il sottoscritto Oscar Fruet, nato a Trento (TN) il 18 maggio 1977, Codice Fiscale: FRTSCR77E18L378Z residente a
Altopiano della Vigolana (TN) Via alle Foreste n. 32 in qualita di Procuratore Speciale (giusta Procura del 23/10/2013
repertorio n. 9.226 - atto n. 6.465 del Notaio dr. Guglielmo Giovanni Reina, poteri esplicitati in visura) della societa GPI
$.p.A., con sede legale in Trento (TN) Via Ragazzi del ‘99 n. 13 CAP 38123, Codice Fiscale 01944260221, P.IVA
01944260221, telefono 0461/381515, fax 0461/381599, e-mail info@gpi.it, pec gpi@pec.gpi.it

consapevole delle responsabilita civili e penali a proprio carico scaturentiin caso di false e reticenti dichiarazioni, ai sensi
e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e in conformita alle vigenti disposizioni di Legge

DICHIARA

che la societa GPI S.p.A. non si trova in alcuna delle cause di esclusione di cui agli articoli 94 e 95 del Decreto Legislativo

n. 36/2023 nello specifico:

1. Ai sensi dell’art. 94, comma 1:
che il sottoscritto e per quanto di propria conoscenza, tutti i soggetti indicati af comma 3 del medesimo articolo,
non hanno subito condanne con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile per
uno dei seguenti reati:

a. delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale oppure delitti commessi
awalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis oppure, al fine di agevolare ['attivita delle
associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dali’articolo 74
del testo unico delle leggi in materia di disciplina degli stupefacenti e sostanze psicotrope, prevenzione, cura
e riabilitazione dei relativi stati di tossicodipendenza, di cui al Decreto del Presidente della Repubblica
09/10/1990, n. 309, dall'articolo 291-quater del testo unico delle disposizioni legislative in materia doganale,
di cui al decreto del Presidente della Repubblica 23/01/1973, n. 43 e dall’articalo 452-quaterdicies del codice
penale, in quanto riconducibili alla partecipazione a un’organizzazione criminale, quale definita all’articolo 2
della decisione quadro 2008/841/GAl del Consiglio dell’Unione Europea, del 24/10/2008;

b. delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-bis, 346-
bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale, nonché all’articolo 2635 del codice civile;

C. false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile;

d. frode ai sensi dell’articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunita

europee, del 26/07/1995;
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Soqqettidi cui all’art. 94 comma 3 del D. Lgs. 36/2023 attualmente in carica:

delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, e di eversione
dell’ordine costituzionale, reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche;
delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attivita
criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all’articolo 1 del Decreto Legislative 22/06/2007, n.
109;
sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il Decreto Legislativo
04/03/2014, n. 24;
ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacita di contrattare con fa pubblica
amministrazione.

Ai sensi dell’art. 94, comma 2:
che a proprio carico, e per quanto di propria conoscenza, a carico dei soggetti previsti dall’art. 94, comma 3
del medesimo articolo, non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’art. 67 del
codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, di cui al Decreto Legislative 06/09/2011 n. 159 o di
un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’articolo 84, comma 4, del medesimo codice.

Ai sensi dell’art. 94, comma 3:
che le sentenze o i decreti di cui all’art. 94 comma 1 e 2 del Codice, per quanto di propria conoscenza, non
sono stati emessi nei confronti degli altri soggetti previsti dall’art. 94 comma 3 Decreto Legislativo 36/2023
nel dettaglio:

Roma (RM}
. . ) . Via Licio .
Di Foggia Giuseppina | Roma (RM) 16/07/1969 Giorgieri n. DFGGPPEILS6HS01P | Presidente CdA
82
Brentonico
Frazione ..
Manzana | Fausto Rovereto (TN) | 11/08/1959 |Castione | MNZFSTSaM11Hg120 |AMMinistratore
) Delegato
{TN) Via A
Sartorin. 14
Riva del
Riva del Garda Garda (TN)
Mora Andrea (TN) 03/02/1966 | Viale Martiri | MRONDR66B0O3H330Z | Vice Presidente
28 Giugno n.
13
Pomarolo Consigliere con
Manzana Sergio Rovereto (TN) 19/09/1983 | {TN) Via MNZSGR83P19H612F .
. poteri
Masin. 15/B
Grigno (TN) Procuratore
Manzana Dario Rovereto (TN) 13/08/1987 | Frazione MNZDRA87M13H612P | Speciale e
Puelen. 1 Consigliere

®
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Milano (M) Consigliere
Perricone | Antonio Palermo (PA) | 26/01/1954 |V PRRNTN54A26G273Y
Senofonte n.
2/B
Sarteano (SI) Consigliere
De Santis | Paolo Roma (RM) 23/01/1966 |V2 DSNPLAG6A23H501L
Fontepico n.
20
Mori (TN) Procuratore
Manzana | Sara Rovereto (TN) | 28/11/1990 | V12 MNZSRA90SE8HB12K | SPeciale e
Ravazzone Consigliere
n. 6/b
Civezzano Consigliere
Andreaus | Michele Trento(TN)  |27/03/1966 |\ Via |\ neMHLesC271378E
Murialdo n.
14/C
Milano (M) Consigliere
Corso di
Formica Francesco Frascati (RM) 30/07/1986 | Porta FRMFNC86L30D773M
Romana n,
98
il
Rosa (VI) Via Resgonsabl €
X . tecnico senza
De Zen Andrea Malo {vi) 06/08/1976 |Livelionin. | DZNNDR76MOGES64B .
18 potere di
rappresentanza
Levico
Terme (TN} Procuratore
Pedri Ruggero Trento (TN) 27/06/1969 | viaMonte PDRRGR69H27L378L S eclijale
Panarotta n. P
1
Trento {TN)
. . Procuratore
Anselmi Giovanni Cles (TN) 28/09/1966 | Via Lunelli n. | NSLGNNG6P28C794H speciale
47
Altopiano
della
Vigolana Procuratore
7E1813782 .
Fruet Oscar Trento (TN) 18/05/1977 (TN) Via Alle FRTSCR77E18L3 Speciale
Foreste n.
32
Potenza (PZ)
Procuratore
Trupo Adriano Potenza (PZ) 16/06/1967 |Via Mazzini | TRPDRN67H16G942T Speciale
n. 165
Trento (TN)
Via Cosmae Procuratore
. .. 7 _
Boschetti Maurizio Trento (TN} 26/07/1972 Damiano n. BSCMRZ72L26L378W Speciale
21/6

GPI
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Lerici {SP) Procuratore
Sghia Paolo Bedonia (PR) 09/08/1964 |ViaDorian. | SGHPLA64MO09A731C .
Speciale
23
Rionero in Procuratore
Rioneroin Vulture (PZ) Speciale e
Santoro Matteo Vulture (P2) 09/06/1969 Via Vico 2 SNTMTT69HO9H307V Direttore
Rigille n. 14 Generale
Stigliano Procuratore
. o (MT) Via4 Speciale e
Colangelo Antonio Stigliano (MT) 22/09/1969 Novernbre CLNNTNG9P221954X Direttore
n.6int. 3 Tecnico
Sasso
Marconi Procuratore
Rossi Fabio Bologna (BO) 02/03/1960 {BO) via RSSFBA60C0O2A944Y Speciale
Altopiano P
59/12
Aldeno (TN)
Rossi Massimiliano | Me22010mbardo | 169 /1974 | via dei vegri | RssMsM7ap13F187G | Procuratore
(TN} 7 Speciale
Trento (TN) Procuratore
Decarli Paolo Trento (TN) 21/02/1970 |viadel Dos | DCRPLA70B21L378V .
Speciale
Caltn. 27
ZOSTO (To) Presidente del
Ripa Raffaele Pisa {Pl) 02/04/1969 V'inza lio n RPIRFL6SD02G702R collegio
gio . sindacale
35
Torino (TO)
Corso Sindaco
La Placa Stefano Monza (MB) 21/01/1964 Einaudi n. LPLSFN64A21F704Q Effettivo
55
Milano (M} Sing
Mezzabotta | Claudia Fano (PU) 03/02/1970 | via Tito Livio | MZZCLD70843D4gsM | >ndaco
Effettivo
n. 20
Riva del
Zambotti | Michela Tione diTrento | ) jos/106a | G2rda (TN} 1o e i 6agsaL17ap | SNdaCO
(TN) Via Negrelli supplente
n8
Parma (PR}
. San Pietro Viale Sindaco
Tundo Cristian Vernotico (BR) 25/10/1972 Mentana n. TNDCST72R251119) supplente
150
Vincenzo Nardo (LE)
Renna Candido Nardo (LE) 08/06/1970 | Via F.Hi Cervi | RNNVCN70HO8F842K | Presidente Odv
n. 3

GPI
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i FR
Belleville - New 5?:?;” (FR)
Russo Giuseppe Jersey (Stati 24/03/1968 ) RSSGPP68C2424040 Membro Odv
i Campanella
Uniti)
; snc
: Torino (TO)
Ripa Raffaele Pisa (PI) 02/0a/1969 |&° RPIRFL69D02G702R | Membro OdV
Vinzaglio n.
35
Rovereto
{TN)
Manzana {laria Rovereto (TN) 06/02/1985 MNZLRI85B46H612W | Membro OdV
Vicolo dei
Zattierin. 2
5. Ai sensi dell’art. 94, comma 5:
a. di non essere stato destinatario della sanzione interdittiva di cui all’articolo 9, comma 2, lettera c} del Decreto

Legislativo 08/06/2001, n. 231 o di altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica
amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’articolo 14 del Decreto Legislativo
09/04/2008, n. 81;

b. di non aver violato le Norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui all'articolo 17 della Legge
12/03/1999 n. 68;
c. di aver prodotto, al momento della presentazione della domanda di partecipazione o di offerta, copia
dell’'ultimo rapporto redatto, con attestazione della sua conformita a quello trasmesso alle rappresentanze
/é sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parita ai sensi del comma 2 del citato art. 46;

di non essere sottoposto a liquidazione giudiziale e di non trovarsi in stato di liquidazione coatta o di

% concordato preventivo o nei cui confronti sia in corso un procedimento per I'accesso a una di tali procedure,
; E farmo restando quanto previsto dall’art. 95 del codice della crisi d’impresa e dell’insolvenza, di cui al Decreto
g’ Legis!ativo 12/01/2019 n. 14 dali’art. 186bis comma 5 del Regio Decreto 16/03/1942 n. 267 e dall’articolo 124
del Decreto Legislativo 36/2023;

e. di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’ ANAC per aver presentato false dichiarazioni o faisa
documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti;

f di non essere iscritto nel casellaric informatico tenuto dall’ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa
documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione di qualificazione per il periodo durante it quale perdura
Piscrizione;

6. Ai sensi dell’Art. 94, comma 6:

di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, degli obblighi relativi al pagamento delle
imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono
stabiliti.

Ai sensi dell’art. 95, comma 1:

a. di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate con qualunque mezzo adeguato alle norme in
materia di salute e sicurezza sul 1avoro nonché agli obblighi di materia ambientale sociale e del lavoro stabiliti
dalla Norma europea e nazionale, dai contratti collettivi o dalle disposizioni internazionali elencate
nell’allegato X alla Direttiva 2014/24/UE del Parlamento Europeo e del Consiglio del 26/02/2014;

‘ L
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b. che la partecipazione dell’Operatore Economico non determini una situazione di conflitto di interesse di cui
all’art. 16 non diversamente risolvibile;

c. che non sussiste una distorsione della concorrenza derivante dal precedente coinvolgimento degli operatori
economici nella preparazione della procedura d’appalto che non possa essere risolta con misure meno
intrusive;

d. che non sussistono rilevanti indizi tali da far ritenere che le offerte siano imputabili ad un unico centro
decisionale a cagione di accordi intercorsi con altri operatori economici partecipanti alla stessa gara;

e. che non ha commesso un illecito professionale grave tale da rendere dubbia la sua integritd o affidabilit),
dimostrato dalla Stazione Appaltante con mezzi adeguati, cosi come indicato all’art. 98 del Decreto Legislativo
36/2023;

Per mera completezza si precisa al riguardo che GPI S.p.A..

- con Prowedimento di risoluzione contrattuale del 22 dicembre 2021 del Presidente della Fondazione Enasarco,
successivamente revocato con atto del 13 giugno 2022, ha subito la risoluzione del contratto di appaito
sottoscritto in data 9 giugno 2020 con la Fondazione Enasarco per "la fornitura di un sistema informatico di
risorse umane per la gestione del personale dipendente della Fondazione Enasarco”, posta I'avvenuta
applicazione di una penale pari a € 51.000,00, superiore al 10% dell'importo contrattuale, per asseriti ritardi,
peraltro non imputabili a fatto e colpa di GPI S.p.A.
Tale vicenda non riveste alcuna rilevanza ai fini della partecipazione alla presente procedura di gara, ai sensi
dell’art. 98 comma 3 lett. c) del d.lgs.36/2023, atteso non solo che i ritardi contestati non erano in alcun modo
imputabili a GPI 5.p.A., ma soprattutto che a seguito della definizione transattiva dell’intera vicenda con
scrittura privata dd. 25 maggio 2022 — 9 giugno 2022, con provvedimento del 13 giugno 2022 la Fondazione
Enasarco ha revocato il provedimento di risoluzione contrattuale e di applicazione delle penali de quo, con
conseguente ripresa e prosecuzione def contratto di appalto sottoscritto in data 9 giugno 2020.
il prowedimento di revoca dd. 13 giugno 2022 non comporta pregiudizio per GPI, né obbligo di indennizzo di
sorta.
Lirrilevanza dell’evento é confermata dall’assenza di annotazioni sul Casellario Informatico dell’ANAC;

- con Provvedimento del 24 gennaio 2022 del Responsabile dell’Area Economico Finanziaria, il Comune di

Nerviano ha disposto la revoca dell'affidamento del Servizio di elaborazione delle retribuzioni e degli
adempimenti conseguenti (periodo 01.01.2022/31.12.2024) - CIG Z4F337AD48B, aggiudicato alla Societd LTP
Legal & Tax Partner — Societd tra Awocati e Commercialisti S.T.PR.L., con determinazione n. 802/R.G./2021
dd. 16.11.2021, nell’ambito del quale GPI aveva acquisito la veste di mera societd ausiliaria.

La societd appaltatrice, destinataria del predetto provvedimento di revoca adottoto per asseriti ritardi
nell'esecuzione delle prestazioni ricadenti nel contratto di appalto, non ha sollevato alcuna contestazione in
merito al puntuale adempimento delle obbligazioni oggetto del contratto di avvalimento gravanti sulla

Scrivente societad.
Per mera completezza si specifica che il committente della procedura di gara di importo complessivo
pariad € 39.900 contrassegnata dal CIG Z6F36BS6AE avente ad oggetto I'esecuzione di servizi di data s
entry per il recupero manuale/informatizzato di posizioni assicurative dei dipendenti e del personale ,(’/
convenzionato della ASL TA”, in data 14/12/2023 ha invioto una contestazione per presunti inademplment/
asseritamente gravi e idonei a giustificare la risoluzione del contratto.

o
,

/

seguito alle operazioni propedeutiche al completamento delle prestazioni contrattuali. Si & in attesa del

In data 18/12/2023 si é trasmessa una prima contestazione invitando la Stazione Appaltante a dare ‘ é
71
riscontro per assumere le conseguenziali determinazioni e valutare I'attivazione di rimedi giurisdizionali®.

]
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Ai sensi dell’art. 95, comma 2:

di non aver commesso violazioni gravi, NON definitivamente accertate, degli obblighi relativi al pagamento delle
imposte e tasse o dei contributi previdenziali.

Trento, 22/12/2023

{documento firmato digitalmente)
GPI S.p.A.
[l Procuratore Speciale
Si allega:

Oscar Fruet
- copia del documento d'identita del sottoscrittore.

www. gpigroup.com @
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The Healthcare Pariner

Spettabile
COMUNE DI COMISO

OGGETTO: Migrazione in Cloud delle Applicazioni presenti nel servizio Ascot Gpi di cui all'avviso 1.2 Abilitazione al
Cloud per le PA Locali comprensivo di canone Saa$ prima annualita.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

{ex artt. 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

Il sottoscritto Oscar Fruet nato a Trento (TN) il 18 maggio 1977 Codice Fiscale: FRTSCR77E18L378Z in qualita di
Procuratore Speciale (giusta Procura del 23/10/2013 repertorio n. 9.226 — atto n. 6.465 del Notaio dr. Guglielmo
Giovanni Reina, poteri esplicitati in visura) della societa GPIS.p.A. con sede legale in Trento (TN) Via Ragazzi del *99 n.
13 CAP 38123, Codice Fiscale 01944260221, P.IVA 01944260221, telefono 0461/381515, fax 0461/381599, e-mail

info@gpi.it, pec gpi@pec.gpi.it,

consapevole delle responsabilita civili e penali a proprio carico scaturentiin caso di false e reticentidichiarazioni, ai sensi
e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e in conformit alle vigenti disposizioni di Legge,

DICHIARA

che i costi delia sicurezza sono stati stimati da GPI S.p.A., per tutta la durata dell’appalto IVA esclusa in €uro 286,00(€uro
duecentoottantasei/00) e sono ricompresi nell'importo offerto.

~
Coll
E GPiS.p.A.
Il Procuratore Speciale
\ﬁ Oscar Fruet
-
Si allega:
- copia del documento d’identita del sottoscrittore.
GPI SpA
I-38123 Trento (TN). Via Ragazzi del '99, n. 13
ir: 39 °4|6‘: ?,B;Zg:s / igfcg 04‘61 381599 *ug,  Azienda con sistemi di gestione certificati da DNV
. TNg|pC;F RO 18;42"602‘5? ’ SRS ISO 37001 - ISO/IEC 27001 — ISQO/IEC 20000-1
REA. C.CLAA TN nr185428 \ DNV /15013485 - 150 18295 — SA 8000 - 1SO 22301:2019

Cap. Soc. Euro 13.890.324,40 i.v. R " Cyber Essentials (Certification Europe) www.gpiit @




€€
‘7705186M2 | <
FRUE TS0 CARCCCCLLELL<LLt 44K

CITACAB733HEMA <LLCL
7 ITACL:

8

GOI

www.gplit @




T
GOI

The Healthcare Partner

DICHIARAZIONE
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del dpr 445/2000)

Al Comune di Comiso

Oggetto: PNRR - M1 C1 - INVESTIMENTO 1.2 “INVESTIMENTO 1.2 ABILITAZIONE AL
CLOUD PER LE PA LOCALI - COMUNI (luglio 2022)”

Il sottoscritto Oscar Fruet, nato a Trento, il 18/05/1977, residente in Altopiano della Vigolana

(TN) via Alle Foreste n. 32 Procuratore Speciale della ditta GPI S.p.A. con sede legale a Trento
(TN), via Ragazzi del *99 n. 13 P. IVA 01944260221, iscrizione CCIAA 01944260221

Dichiara

di essere consapevole che il pagamento della fornitura del servizio potrd avvenire solo ed

esclusivamente dopo [’erogazione delle somme del finanziamento, sollevando fin d’ora
P g

I’amministrazione comunale da responsabilita imputabili all’aderenza ai requisiti della qualita

progettuale realizzata dal fornitore e fonte di mancata/modifica dell’erogazione delle somme di cui

al decreto n. 85/2022 — 4/2022 - PNRR - 2023.

A
(, »
AR
\3
: f(ﬂ
N +
GP1 SpA

1-38123 Trento (TN). Via Ragazzi del '99, n. 13
T+390461 381515 / F+39 0461 381599
info@gpi.it / PEC gpi@pec. gpi.it

R.AITN | C.F | P.I. 01944260221

RE.A C.CILAA. TN nr189428

Cap. Soc. Euro 13.890.324,40 i.v.

Firmato digitalmente

Oscar Fruet — Procuratore Speciale GPI S.p.A.

Azienda con sistemi
LS ‘o, “a,  di gestione certificati da DNV
GEER % & wen \ 1S 37001 - ISO/IEC 27001

<

5 Ry 5 % DMV 7 ISO/IEC20000-1 - SO 13485

3 o K N\ /150 18295 - 5A 8000 - 150 22301
[ Cyhber Essentials (Certification Europe)

www.gplgroup.com @



The Healthicare Partner

Spett.le
COMUNE DI COMISO

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(ex artt. 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

I} sottoscritto Oscar Fruet, nato a Trento {TN) il 18/05/1977, residente in via Alle Foreste n. 32 Altopiano della Vigolana
(TN}, CAP 380483, codice fiscale FRTSCR77E18L378Z, in qualita di Procuratore Speciale (giusta Procura de! 23/10/2013
repertorio n. 9.226 - atto n. 6.465 del Notaio dr. Guglielmo Giovanni Reina, poteri esplicitati in visura) deila societa GPI
S.p.A. con sede legale in Trento (TN), Via Ragazzi del 99 n. 13, CAP 38123, Codice Fiscale 01944260221, P.IVA
01944260221, telefono 0461/381.515, fax 0461/381.599, e-mail info@gpi.it, pec gpi@pec.gpi.it,

consapevole delle responsabilita civili e penali a proprio carico scaturenti in caso di false e reticenti dichiarazioni, aisensi
e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e in conformita alle vigenti disposizioni di Legge

DICHIARA
che il rapporto sulla situazione del personale allegato alla presente dichiarazione & conforme al ra pporto trasmesso alle
rappresentanze sindacali aziendali, alla consigliera e al consigliere regionale di parita.

Trento, 21/12/2023

Firmato digitalmente
GPIS.p.A.
{l Procuratore Speciale
Oscar Fruet
GPI SpA
1-38123 Trento (TN). Via Ragazzi del ‘99, . 13 Azienda con sistemi
T+39.0461381515 / F+39 0461 381599 P, "May  di gestione certificati da DNV
info@gpi.it / PEC gpi@pec gpi.it SROERTIE ¢ mee ‘;} IS0 37001 ~ 1SO/IEC 27001
RITN| C.F | PI. 01944260221 SR e |\ ONV j [SO/IEC 200001 150 13485
5 * 7 1S0 18295 ~ SA 8000 - 1SO 22301

RE.A. C.CLAA. TN nr 185428 tay 7 X . X
Cap. Soc. Euro 13.890.324 40 ix. Mne s 18043001 Cyber Essentials (Certification Europe)  www. gpigroup.com @
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Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile

Biennio 2020/2021

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive
modificazioni)

N

MINISTERO del LAVORO
§ e delle POLITICHE SOCIALI

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale* 01944260221

Ragione GP!SPA
Sociale*
Sede Legale Comune* TRENTO Cap* 38123
Indirizzo* RAGAZZI DEL'99 N. 13
E-mail hr@gpit.it
PEC gpi@pec.gpi.it
Telefono 0461381659
Occupazione totale al Numero 4882 Di cui 3095
31/12/2021{(li anno del biennio)  complessivo* femmine*

Attivitd economica esercitata*® 62.01.00 - Produzione di software no

Note

n connesso all'edizione

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero dl MULTISERVIZI FAPI
lavoratori*

Sezione 1.1.1 - Eventubalii »abltri éontratti (0..

IGENT! - Aziende Industriali

- ALMECCANICA - Industria
TELECOMUNICAZIONI

Sezione 1.1.2 - Eventuali altri contratti di 1l livelio

Aziendale: [1Si [X] No
Territoriale: [1Si [X] No

n).

applicati



Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati
;
Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) =
ii’
1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2020 {primo anno del biennio} e al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) 3
: di cul !
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI rotae  DiSABMe R
PROTETTE o
:
MF* F* MF* F* MF#* F* MF* F* MF* F* MF* F* "
Occupti aile |
e 1l anno 27 1 76 12 4020 | 2515 22 3 214 135 =
biennio) .
Entrate 6 0 13 0 1606 1075 7 2 43 31 P
Uscite 4 ¢} 22 2 868 511 1 0 31 23
Occupati aile
dipendenze al _
31/12/2021 ()i anno
blennio)
2 Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) : 2 C g
MF*: 0, F*: 0 i
o
L
x ¥ o
\\‘
l
Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria )
professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno
Occupazione al L
31/12/2021 PROMOZIONI ASSUNZIONI :
CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F* f

MULTISERVIZ FAP

Impiegati

METALMECCANICA - Industria =~

METAUMECCANICA - Industria

METALMECCANICA - Industria. -+

METALMECCANICA - dustria

METALMECCANICA < Industria. )

METALMECCANICA - Industrla -~
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Lvello, 1| 2017750

577

BT

‘::.14952 g

152

99

Apprendisti

TOTALE

di cui Disabili e Cat. Protette




MULTISERVIZI

MULTISERVIZI FAPI

TC

di

dl

di



Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2021 {secondo anno del biennio) per categoria
professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

di cui
DISABILI e
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Contratti a tempo
indeterminato 29 1 67 10 3768 2390 24 3 191 118
di cul a Part Time 0 0 1 1 2389 1907 13 3 156 108
di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 ¢ 0 0 0
di cui in lavoro agile 11 1 62 10 1047 8 0 0 29 16
Contrattl a tempo
determinato 0 0 0 0 956 674 4 2 35 25
di cui a Part Time
di cut intermittenti
di cui In lavoro agile

Apprendistato

Altro

TOTALE dipendenti
di cul Part Time
dl cui intermittent!

di cui in lavoro agile

.

DIPENDENTIINCIGa 0
ore

di cul a rotazione

DIPENDENTI IN CIG
non a 0 ore

di cul a rotazione

DIPENDENTI IN
ASPETTATIVAOIN
CONGEDO

di cui in congedo di

maternitd/patemita 43 43 1 1
: di cuiin congedo
| - parentale 0 0 0 0 32 30 0 0 0 0
| RATORI IN

SOMVINISTRAZIONE 0 0 0 0 153 92 0 0 0 0

]

OR 'ORATE

3 51123 | 1820 | 124460 | 19553 | SOLBEZ | 354653 | 55035 | ggy) 238042 | 135462

dicuroredi 0 0 35 32 | 286885 | 213130 3 3

8451 5894




Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno al 31/12/2021 (secondo
annc del biennio) per categoria

di cui

DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI ToTale  DISABIlle

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

ENTRATE

da altra unita
produttiva o
dipendenza

passaggio da altra
categoria

nuova assunzione

USCITE

ad altra unita
produttiva o
dipendenza

passaggio ad aitra
categoria

cassazione rapporto di

lavoro
DI CUI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE
L4

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* P MP* PN
licenziamento
collettivo (0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
licenziamento per
giusta causa 0 0 0 0 9 1 0 0 1 0
licenziamento per
giustificato motive 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0
oggettivo
licenziamento per
giustificato motive 0 o] 0 0 0 0 0 0 0 0
soggetiivo
licenziamento per
giusta causa durante il 0 0 0 0 0 0
periodo di formazione
Ik:en:fiiamento per
giustificato motivo
durante il periodo di 0 0 0 0 0 Y
formazione
Dimissioni 2 0 | 17 2 509 300 0 0 27 20
di cui dimissioni con ‘
figh 0-3anni 0 0 0 0 3 18 0 o o 0
Modifica del termine
inizialmente fissato 0 Y 0 0 23 19 0 0 Y 0
Decesso 0 0 0 0 4 3 0 0 0 0
Risoluzione
consensuale 0 ¢} 0 0 4 2 0 0 1 1
Cessazione attivitd 0 0 0 0 0 0 o} 0 0 0
Pensionamenti [} 0 1] 0 0 0 0 0 0 0
Prepensionamenti 4] 0 0 0 0 0 0 1] 0 0




Scadenza contratto 0 0 0 0 197 134 1




TRASFORMAZIONE DE{ CONTRATTI:

di culi

DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI ToTALe ~ DISABllle

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

da tempo determinato

atempo o 0 ] o] 197 123 8 1 5 2
indeterminato

da PT a tempo pleno 0 0 0 0 44 29 0 0 2 0
da tempo pienc a TP 0 0 0 0 52 40 0 o 1 0

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2021 (secondo anno del biennio) per
categoria professionale

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI Totae  DRZEle
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
numero partecipanti 28 1 54 10 2368 1437 22 3 47
pumerototalecred | 1170 4 265 36 | 38698 | 21373 | 265 36 487

\:§

/s




Tabella 2.6 - informazioni generali sui processi e strumenti di selezione, reclutamento, accesso alla
qualificazione professionale e manageriale, misure di conciliazione, inclusivita e criteri di progressione

[X] Programmi di reclutamento tramite scuola o universita
{x] Fiere del lavoro

X3 Social Network

(X} Valutazione di c.v.
‘ Processi di reclutamento e selezione in fase di assunzione * x] Intervista/colloquio
[] Concorso o altra procedura selettiva pubblica

[ Prove attitudinali o di abilita

[1] Altro
Specificare:
[X] Anzianita di servizio
[X] Colloquio motivazionale

[X] Titoli acquisiti

[X] Specifica competenza acquisita
Procedure utilizzate per Vaccesso alla quallﬂc‘azione
professionale e alla formazione manageriale IX] Valutazione detla performance
{X] Esami o concorsi interni
{1 Altro
Specificare:
X] Congedi e permessi ulteriori rispetto a quelli obbligatori
[X] Flessibilitd oraria in entrata e uscita
[] Banca delle ore
! x] Smart working o aitre forme di lavoro da remoto
[] Bonus nascita
Strumenti e sulle misure resi disponibili per promuovere [a (1 Contributi o convenzioni per asili nido
conciliazione dei templi di vita e di lavoro *
[1 Contributi o convenzioni per attivita extra scolastiche dei figli dei dipendenti
0] Servizi di supporto alla genitorialita (es. nido aziendale, spazio studio, baby sitter a
domicilio, ecc.)
[1 Facilitazioni al trasferimento di sede
N
[x] Altro

Specificare: Convenzioni per assistenza fiscale

“Josiv>




[X]

Mensa aziendale

Maggiordomo aziendale

[1] Servizi di navetta
[1 Mohility manager
[] Diversity manager
(1 Disability manager
Presenza dl politiche aziendali a garanzia di un ambiente di
tavoro inclusivo * [ Codice di Condotta — consigliere/a di fiducia
X palestra aziendale o convenzioni con centri sportivi
[1 Attivitd ricreative e culturali extra lavorative
[ Sportelli di ascolto/supporto psicologico
X1 Altro
Specificare: Family audit; Lifeed
3.4 Anzianita di servizio
X1 Titoli acquisiti
[X] Formazione specifica
Criteri adottati per le progressioni di carriera * X1 Valutazione delle performance
[1 Esami e concorsi interni
[1 Altro
Specificare:




Tabella 2.7 - Retribuzione iniziale (al 01/01/2020) per categoria professionale e per livello di
inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO
F#

MF*

Dirigenti

Impiegati




Apprendisti

Disabili e cat. protette

Tabella 2.8 - Retribuzione annua al 31/12/2021 {secondo anno del biennio) per categoria professionale e
per livello di inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO di cul componenti accessorie del
LORDD salario, indennita, bonus e altro
MF* F* MF* F*

Dirigenti

METALMECCANICA Indtistria -

Quadri




€249:358,25

impiegatl

€21371,88

48446616

Apprendisti




Disabili e cat. protette




Tabella 2.8.1. Dettaglio componenti accessorie del salario
: DISABILI e
i DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT.
! PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Straordinari € € € € € €
€0,00 | €000 | 12399 | 1.173,8 | 29967 | 22126 | €27,46 | €27,46 89.132, | 61.758,
2 6 13,03 74,69 57 10
Superminimi € € € £ € € € €
individuali 625.032 | €0,00 | 1.394.2 | 224.335 | 5.906.4 | 2.011.1 | 34551, | €0,00 119.860 | 43.999,
,69 77,47 136 50,49 51,10 03 45 53
Premi di produttivitd € € € € € € € €
48.100, | €0,00 | 49.010, | 10610, | 453.787 | 151672 | ¢qyqq | €000 12.417, | 3.590,8
00 00 00 ,35 ,36 ’ 08 3
Altro € € € € € £ € € €
60.442, | 1.972,9 | 105.605 | 13.239, | 3.612.1 | 2.075.3 | 14.869, | €0,00 158.973 | 107.341
99 0 ,94 00 18,29 41,91 72 ,97 ,91
Elencare le componenti accessorie valorizzate nella riga “Altro”;

indennita di vario tipo




UP.1
UpP.2
ue.3
U.p.4
UP.5
U.P.6
ur.7

UP.B

UuPpP.9

U.P.10

ue.11
u.p.12
u.p.13
u.p. 14
Up.15
U.P.16
v.e.17 |
u.P. 18
U.p.19
U.p.20

U.P.21

Sezione 3 - Informazioni generali sulle unita neli'ambito comunale

Tabella 3.1 - Occupati per ciascuna unita produttiva con piu di cinquanta dipendenti, al 31/12/2021
(secondo anno del biennio)

di cui

PROVINCA COMUNE  DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI Torae  DiSABlUe

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
GENOVA GENDVA 0 0 0 0 91 81 0 0 0 0
AREZZO AREZ20 1 0 2 0 68 10 0 0 4 2
BARI VALENZANO 0 0 2 1 54 14 o} 0 1 0
BOLOGNA BOLOGNA 0 1} 1 0 112 36 0 0 3 1
LATINA LATINA ¢} (¥ c ] 101 85 0 0 5 2
MODENA MODENA 0 0 0 0 s9 | 36 0 0 0 0
VENEZIA VENEZIA 3 0 2 0 84 | 30 0 0 3 1
TREVISO CASTELIRANCO ¢ 0 1 0 151 | 136 0 0 4 3
CHIETI CHIETI 0 0 0 0 84 58 0 0 7 5
BRESCIA DESENZANO 0 0 0 0 93 89 ) 0 2 2
FROSINONE FROSINONE 0 0 0 0 253 208 0 ) i5 12
MILANO MILANO 3 1 7 1| 208 | 0 0 0 5 3
PADOVA PADOVA 3 0 2 1 61 22 0 0 0 0
POTENZA POTENZA 1 0 2 1 317 178 16 5 21 ! 14
ROMA ROMA 0 0 4 2 1466 1071 0 0 89 61
TERAMO TERAMO 0 ) 0 o 92 63 0 0 9 4
VITERBO VITERBO 0 o ¢} (o} 137 106 0 (¢} 2 0
TRENTO TRENTO 12 0 18 4 405 272 11 0 17 11
TRIESTE TRIESTE 5 0 3 0 64 24 c 0 S 3
VERONA VERONA 0 0 1 0 223 176 4] 0 5 3
NAPOLI ! NAPOLI 0 0 3 0 66 22 ¢} 0 3 0

~
{

b 2f
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